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Udtalelse fra 
OAO-Stats ekstraordinære repræsentantskabsmøde den 25. marts 2011
Et stort flertal af de delegerede på OAO-Stats repræsentantskab den 25. marts 2011 anbefaler medlemmerne at stemme JA til forliget mellem CFU og Finansministeriet for perioden 2011-2013.
Fordi forliget skal måles i forhold til de givne omstændigheder. Og set i forhold til det økonomiske baggrundstæppe, så er resultatet det bedst opnåelige. 

Fordi forliget udmønter 1,48 % i 2011, hvilket betyder, at ”gælden” på reguleringsordningen betales, uden at medlemmerne skal gå ned i løn. 

Fordi forliget giver lønstigninger på 1,7 pct. i 2012, hvilket betyder, at reallønnen i år 2 kan fastholdes i forhold til de skøn over prisudviklingen, som Finansministeriet har fremlagt.

Fordi der ud over de generelle lønstigninger også er nye midler i spil til lokal lønudvikling. Der er forudsat en reststigning på 1,8 pct. til bl.a. lokal lønudvikling.

Fordi forliget sikrer fortsat fokus på kompetenceudvikling. Der er afsat 120 mio. kr. til kompetenceudvikling i perioden, og OAO har fortsat sit eget kompetenceudvalg, der sikrer en målrettet kompetenceindsats i forhold til OAO’s medlemmer, herunder de kortuddannede. 

Fordi der er aftalt et fælles serviceeftersyn af de overenskomst- og aftalemæssige rammer i staten, hvor TR- og SU-systemet indgår som væsentlige omdrejningspunkter i udvalgsarbejdet. 

Fordi det er aftalt at hæve minipensionen med 0,37 procentpoint. 

Fordi der er enighed om at fjerne to karensbestemmelser for optjening af pension i OAO’s fællesoverenskomst – den såkaldte 30 dages regel og kravet om 15 timers gennemsnitligt ugentlig beskæftigelse. 

Fordi det er lykkedes at forhandle acceptable vilkår for tjenestemandsgrupperne under meget vanskelige forudsætninger. 

Fordi samtlige medarbejdere på den laveste ATP-sats rykkes en sats op. 

Fordi gruppelivsordningen på en række områder er forbedret. 

Fordi det er lykkedes at afværge arbejdsgivernes to hovedkrav om øget og mere fleksibel arbejdstid samt kravet om øget lokal løndannelse. 

Derfor anbefaler OAO-Stats repræsentantskab et JA ved urafstemningen.
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