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Overblik over de muligheder | har, for at
fa indflydelse pa ansaettelserne

Arbejdsgiveren skal inddrage tillidsrepraesentanten og de evrige medarbejdere for
anseettelserne finder sted.

Tillidsrepraesentanten skal skrive under pa en blanket til jobcentret. Den handler
blandt andet om, at kravene om merbeskaeftigelse og forholdstallet 1:5/1:10
mellem almindeligt og seerligt ansatte er opfyldit.

Samarbejdsudvalgene skal drefte socialt kapitel regelmaessigt, blandt andet
indholdet i stillingerne, og hvor de kan placeres.

OAOQ_veijltiltillidsr.indd 15 24/10/11 16.22



OFFENTLIGT
ANSATTES
ORGANISATIONER

Staunings Plads 1-3, 4
DK-1607 Kabenhavn V
TIf. 33701300

Fax 33701333

E-mail oao@oa0.dk
www.0a0.dk
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